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ACTA N°002-2019-COMISION EVALUADORA/MDP-T

PROCESO DE SELECCION CONVOCATORIA CAS N°007-2019-MDP-T

(RESULTADOS DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL Y
RESULTADOS FINALES)

En el distrito de Pocollay, a los 30 dias del mes de Mayo en Auditorio “Manuel Flores Calvo”, se
reunieron los miembros de la Comisién de Seleccién de Personal de la Municipalidad Distrital de
Pocollay, se reunieron los miembros de la Comisién de Seleccién de Personal de la Municipalidad
Distrital de Pocollay, C.P.C. Nery Filomena Romero Arce -Jefe de la Oficina de Administracién y
Finanzas- en calidad PRESIDENTE, la C.P.C. Adalit Patricia Ticona Rodriguez- Encargada de la Oficina
de Planificacién y Presupuesto (Memorando N°014-2019-OAF-MDP-T) - en calidad de PRIMER
MIEMBRO y Abog. Manuel Gustavo Liendo Yactayo-Jefe de la Unidad de Personal- en calidad de
SEGUNDO MIEMBRO, quienes fueron designados miembros de la comisién evaluadora del proceso de
seleccién del personal bajo el régimen de Contratacién Administrativa de Servicios- CAS segtin
Resolucién de Gerencia Municipal N°47- 2019-MDP-T.

. manera:

EVALUACION TOTAL s
o DNI YN
N APELLIDOS OMBRES CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAJE) CONDICION
1 45266113 | MAMANI AQUINO NORA 47 35.33 82.33 GANADOR
No alcanza
2 43101815 EAA;RL::OYSCC:R?\A%UNECALLATA 47 23.33 puntaje minimo DESIERTO
requerido
2. UNIDAD DE SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
a) AUXILIAR EN TRAMITE DOCUMENTARIO
EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL .
N° DNI YN R G
ARELIR e CURRICULAR PERSONAL (PUNTAJE) CONAIEION
________________ C \ 1 76432698 | AVALOS MAMANI JENIFER YESENIA 36 - 40 ] 76 . GANADOR
UNI + ‘ ' No alcanza '
P ......... L. F 2 71056581 | TAPIA RUIZ STEFANY MARIA 38 28.33° puntaje minimo DESIERTO
3 / requerido )
cot\ S .
b) ASISTENTE TECNICO EN IMAGEN INSTITUCIONAL o
EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL ,
2 DNI Y
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL (PUNTAJE) CONDICION
1 72632815 | MOLLINEDO HUAYTA JHON CARLOS 43 41 84 GANADOR
No alcanza
2 47637464 I(':EAT;V,GE?\IONOSO JENNIEERDEL 35 28.67 puntaje minimo DESIERTO
requerido
. c) APOYO ADMINISTRATIVO DE ARCHIVO CENTRAL
: { EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL g
N°® APELLIDOS Y MBRES CONDICION
i Ui CURRICULAR PERSONAL (PUNTAJE) Qo
d - No alcanza
1 00448099 AHCGAPLIRI CARRILLO EDITH 42 23.33 puntaje minimo DESIERTO
MATILDE requerido

‘1. OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
" .ra) SECRETARIA

De conformidad con las bases del concurso CAS N°007-2019-MDP-T la comisién procedi6 a realizar la
., €valuacion Final, por lo cual deja constancia que los postulantes fueron evaluados de la siguiente

ENTREVISTA
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3. ADMINISTRACION TRIBUTARIA
a) FISCALIZADOR PREDIAL

EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL 2
° CONDICION
s L APELHDLS X NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAJE)
? No alcanza
1 10614274 CABANILLAS PALOMINDISERGIO 50 31 puntaje minimo DESIERTO
RAFAEL requerido
No alcanza
2 70218346 VIGENTE MERCARD BEDRIGO 47 34 puntaje minimo DESIERTO
ALEXANDER requerido
b) ASISTENTE TECNICO
5 EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL 5
N D‘Nl APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAJE) CONDICION
No alcanza
1 40177674 | YAURIS HUAYTA WITMAN VICENTE 50 34.33 puntaje minimo DESIERTO
. requerido
b) ESPECIALISTA EN FISCALIZACION Y CONTROL MUNICIPAL
5 EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL A
N DNI APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAJE) CONDICION
REATEGUI CLAROS VICTOR
1 42278774 OCTAVIO 50 40 .90 GANADOR
No alcanza
RO MA TH
2 41246645 RUMERD AT ELIZaBE 50 34 puntaje minimo DESIERTO
VERONICA . :
requerido
c) INSPECTOR Y VERIFICADOR TRIBUTARIO
EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL s
N° AP MB
DNI ELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAJE) CONDICION
ZEGARRA LIENDO MILAGROS :
1 40590349 ROSSANA 40 36.33 76.33 GANADOR
) INSPECTOR DE EQUIPO FUNCIONAL DE CONTROL OPERATIVO Y LICENCIAS
EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL P
N° . DN APELLID OMBRE N
l ey . CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAJE) LONDICEIN
: 1 47389837 WHRANDA IMENEZMALLIAMSIEAN 40 35.33 75.33 GANADOR
) MARCOS
2\
2
; No alcanza
=2 70013649 | VEGA ESPEJO NESTOR GUILLERMO 50 27 puntaje minimo DESIERTO
5 N ) . requerido
Y » ‘ . No alcanza
3 41953137 | HUAQUI AROHUANCA REYNALDO 45 27.33 puntaje minimo DESIERTO
requerido
4. GRIFO MUNICIPAL :
a) RESPONSABLE DE GRIFO MUNICIPAL ‘ g - i
EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL s
N°® APELLID MBRE |
Dl (oA HD 3 CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAJE) CONPICI
1 46187349 | YACO QUISPE JHON WILLIAMS 50 41 91 GANADOR
5. EQUIPO MECANICO
a) OPERADOR DE CARGADOR FRONTAL
EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL 2
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES g |
o o CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAJE) SR
1 00497901 | GUERRA PARI SAMUEL 45 36.33 81.33 GANADOR
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6. SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y MANTENIMIENTO
a) AYUDANTE DE CAMION RECOLECTOR DE RESIDUOS SOLIDOS (4)
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TOTAL

EVALUACION | ENTREVISTA ;
i CONDICION
E oh ARELHD D X HOMBRES CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAIJE)
3 00444742 | MIRANDA MAMAN RICHARD 35 36.33 35 GANADOR
YONNY
7. GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
a) ASISTENTE SOCIAL
EVALUACION | ENTREVTA TOTAL .
o N
N DNI APELLIDOS Y NOMBRES S e (PUNTAJE) CONDICIO
No alcanza
1 00792362 | LOPEZ ROJAS JESUS RUBY 40 25 puntaje minimo | DESIERTO
requerido
b) SECRETARIA
g EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL 5
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES e e (PUNTAJE) CONDICION
1 . = = % . -
8. UNIDAD DE PERSONAL
a) AUXILIAR ADMINISTRATIVO
EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL ;
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRE
J CURRICULAR | PERSONAL (PUNTAIE) COMCION
1 47081079 | CHURA FLORES GIOVANA LORENA 48 39 87 GANADOR

Siendo las 11:30 horas del dia antes indicado, se da por concluida la Evaluacién Final del presente
concurso CAS en el distrito de Pocollay a los 30 dias del mes de mayo, por lo que en sefial de
conformidad se procede a la suscripcion de la presente Acta.

LA COMISION EVALUADORA

Nota: Los postulantes declarados GANADORES deberan apersonarée ala Uni'dad' de Personal de: la

1

Municipalidad Distrital de Pocollay, sitio en la Calle Hnos. Reynoso N° 15 del Distrito de Pocollay, el
tercer dia del mes de Junio, para la SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
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