,7
=
POCOLLAY

Dragsess e i cdltos y depwts

ACTA N°001-2021-COMISION EVALUADORA/MDP-T
PROCESO DE SELECCION CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDP-T
(RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR)

En el distrito de Pocollay, a los 02 dias del mes de febrero del 2021 en la Sala de Juntas, se
reunieron los miembros de la Comisiéon de Seleccion de Personal de la Municipalidad Distrital de
Pocollay, C.P.C. ISRAEL ALBERTO ALVARDO BRICENO - Gerente de Administracién y Finanzas-
en calidad PRESIDENTE, C.P.C. ADALIT PATRICIA TICONA GUTIERREZ - Gerente de
Planeamiento Presupuesto y Desarrollo Organizacional, en calidad de PRIMER MIEMBRO y ABOG.
ARMANDO ELIAS POMA ALE - SUB Gerente de Recursos Humanos - en calidad de SEGUNDO
MIEMBRO, quienes fueron designados miembros de la comisioén evaluadora del proceso de seleccién
del personal bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios-CAS segun Resolucién de
Gerencia Municipal N° 010-2020-MDP-T.

De conformidad con las bases del concurso CAS N°001-2021-MDP-T la comision procedi6 a realizar
la evaluacion curricular, por lo cual deja constancia que los postulantes fueron evaluados de la
siguiente manera:

1.- SERVICIOS CEMENTERIO MUNICIPAL
a) PERSONAL OPERATIVO PARA CEMENTERIO MUNICIPAL (2)

EVALUACION
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONDICION
1 46543585 GABRIEL ALEX TUYO JALIRE 40 APTO
2 00413718  |JUAN MIRANDA WISA 38 APTO
3 73890889 DENNIS YHOMAR ATENCIO MAMANI 38 APTO
2.- OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
a) ESPECIALISTA EN OBRA (1)
2 EVALUACION
N DNI APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONDICION
1 72043726 | ELEANA ISABEL SALINAS CONDORI 48 APTO
_ '2.- OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
N\£oFo” b) AUDITOR (1)
EVALUACION
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONDICION
1 43624003 | MONICA MAGALY DIAZ NIETO 50 APTO
LUCCIANA ALESSANDRA DEL CARMEN
2 71084078 | *\ 1 (INTA MARIN 50 APTO
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3.- SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

a) PREVENCIONISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (1)
g EVALUACION

N DNI APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONDICION
1 48184757 | ROYER SANTIAGO MACHACA MAMANI 45 APTO

LA COMISION

Nota: LOS POSTULANTES APTOS PARA PERSONAL OPERATIVO PARA CEMENTERIO MUNICIPAL, SERVICIOS
CEMENTERIO MUNICIPAL, ESPECIALISTA EN OBRA, AUDITOR, PARA LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL,
PREVENCIONISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, para la SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS, DEBERAN PRESENTARSE EL DIA 03 DE FEBRERO DEL 2021, EN EL HORARIO DE 09:00 AM EN PUNTO
(PRESENTARSE CON 20 MINUTOS DE ANTICIPACION), EN EL AUDITORIO MANUEL FLORES CALVO” DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY, SITIO EN LA CALLE HNOS. REYNOSO N° 15 DEL DISTRITO DE POCOLLAY,
PARA LA ENTREVISTA PERSONAL, PORTANDO SU DNI.
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(e) Sub Gerente de Recursos Humanos




