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ACTA N°001-2021-COMISION EVALUADORA/MDP-T
PROCESO DE SELECCION CONVOCATORIA CAS N° 012-2021-MDP-T
(RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR)

En el distrito de Pocollay, a los 16 dias del mes de abril del 2021 en la Sala de Juntas, se reunieron los miembros
de la Comisién de Seleccién de Personal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, C.P.C. ISRAEL ALBERTO
ALVARDO BRICENO — GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS- en calidad de PRESIDENTE, ABOG.
JAVIER FERNANDO IDME CALCINA — SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS - en calidad de PRIMER
MIEMBRO Y REPRESENTANTE DEL ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA en calidad SEGUNDO MIEMBRO, quienes fueron designados miembros de la comision
evaluadora del proceso de seleccidén del personal bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios-

CAS segun Resolucién de Gerencia Municipal N° 015-2021-MDP-T.

De conformidad con las bases del concurso CAS N° 012-2021-MDP-T la comisién procedié a realizar la
evaluacién curricular, por lo cual deja constancia que los postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

1.- SUB GERENCIA DE SERENAZGO MUNICIPAL
a) RESPONSABLE DE LA SUB GERENCIA DE SERENAZGO MUNICIPAL (01)

= EVALUACION
N DNI APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONDICION
QUISPE CHANCAYAURI, JORGE
1 29373285 OSCAR 35 APTO

LA COMISION EVALUADORA

Nota: LOS POSTULANTES APTOS DEBERAN PRESENTARSE EL DIA 20 DE ABRIL DEL 2021, EN EL HORARIO DE
10:00 AM EN PUNTO (PRESENTARSE CON 15 MINUTOS DE ANTICIPACION), EN EL AUDITORIO MANUEL FLORES CALVO”
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY, SITIO EN LA CALLE HNOS. REYNOSO N° 15 DEL DISTRITO DE POCOLLAY,

PARA LA ENTREVISTA PERSONAL, PORTANDO SU DNI.
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