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ACTA N°001-2022-COMISION EVALUADORA/MDP-T
PROCESO DE SELECCION CONVOCATORIA CAS N° 007-2022-MDP-T
(RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR)

En el distrito de Pocollay, a los 30 dias del mes de mayo de 2022 en la Sala de Juntas, se reunieron los miembros
de la Comision de Seleccion de Personal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, C.P.C. ADALIT PATRICIA
TICONA RODRIGUEZ — GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - en calidad de PRESIDENTE, ABG.
DAVID HERNAN BARRAGAN LOZA - SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS - en calidad de PRIMER
MIEMBRO y REPRESENTANTE DEL ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA en calidad de SEGUNDO MIEMBRO, quienes fueron designados miembros de la comisién
evaluadora del proceso de seleccion del personal bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios-CAS
segun Resoluciéon de Gerencia Municipal N° 019-2022-MDP-T.

De conformidad con las bases del concurso CAS N° 007-2022-MDP-T la comisién procedi6 a realizar la evaluacion
curricular, por lo cual deja constancia que los postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

1.- SUB GERENCIA DE SERENAZGO MUNICIPAL

a) SUB GERENTE DE SERENAZGO MUNICIPAL (01)

N° DNI . APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION CURRICULAR CONDICION
01 10542607 | EYZAGUIRRE CHAVERA, LUIS ANGEL 50 APTO
02 43269478 | PIZARRO VEGA, CARLOS ROBERTO 50 APTO

No cumple con los requisitos del

perfil solicitado NRAFTO

03 43637484 | VIZCARRA SEVILLANO, ALBERTO GERMAN

LA COMISION EVALUADORA
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Nota: LOS POSTULANTES DECLARADOS APTOS DEBERAN PRESENTARSE PARA LA ENTREVISTA
PERSONAL EL DIA MARTES 31 DE MAYO DE 2022 A LAS 08:45 HORAS (PRESENTARSE CON 15
MINUTOS DE ANTICIPACION) EN EL AUDITORIO “MANUEL FLORES CALVO” DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE POCOLLAY, SITIO EN LA CALLE HNOS. REYNOSO N° 15 DEL DISTRITO DE POCOLLAY,
PORTANDO SU DNI.




