Municipalidad Distrital
POCOLLAY

@mimw

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”
UN BELLO DISTRITO

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY
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Municipalidad Distrital :

S yocollay

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el representante del Organo de Control Institucional designado — Gerente de
Asesoria Juridica en su condicién de miembros de la Comisiéon Evaluadora de Proceso de Seleccion
de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la Evaluacion curricular de los expedientes
presentados para la convocatoria en mencion, por lo cual se deja constancia que los siguientes
postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA Il (AUDITOR)
item Apellidos y Nombres ECv:rIrl:ca:ﬁ::? Condicién
1 | LERMO RAMOS MARINNY 48 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

ING. AD ROY VELLACA VERA
SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANDS

PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

MUNICIPALID,

Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Peri N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY

ocollay

UN BELLO DISTRITO

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Administracion Tributaria en su condicién de miembros de la
Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar
la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual
se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTAI
item Apellidos y Nombres Evalu_aclon Condicion
Curricular
2 | MERMA CAHUANA ANGEL WILFREDO 51 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

MUNIG STRITAL DE-ROCOLLA
> INGLA]
- A
C‘%‘ER EDEN%A%W s{%% AnzZ@NO suB TE DE RECURSOS HUMANOS
- PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Perd N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY

ocollay

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccién CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Administracion Tributaria en su condicion de miembros de la
Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar
la Evaluacién curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual
se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTAIII
item Apellidos y Nombres Byaluacion Condicién
Curricular
3 | PARE ESQUIVEL HECTOR RAUL 51 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION
ING. ADM. PLi ROY VELLACA VERA
S.RC.EDGAR MEUTONPARI ﬁRPA.NO -
G o E SUB/GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO

Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

~“SEGUNDO MIEMBRO" ™12 7.1
Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Perd N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccién CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Desarrollo Social y Econémico en su condicién de miembros de
la Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a
realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por
lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTAI
ftem Apellidos y Nombres Evalu_aclon Condicién
Curricular
4 | LIMACHE LUQUE ROSSANA 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION
VUNICIP, DISTR{TAL DE \{
C.RC, EDGAR MELITON ANO INGJADM. EL{ ROY VELLACA VERA
GERENTE DEADMNEWQN%S SU GERENTE DE RECURSDS HUMANOS
PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBR
Comisién Evaluador@ CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Perd N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281 531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Desarrollo Social y Econémico en su condicién de miembros de
la Comision Evaluadora de Proceso de Seleccidn de Personal CAS, se reunieron y procedieron a
realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por
lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA llI
item Apellidos y Nombres Ii;/alqaclon Condicién
urricular
JACHO CHOQUE LOURDES ROSA 57 APROBADO
5 DESAPROBADO
ECHEVARRIA LOZANO JOSE SANTIAGO 38 (no cumple con los
requisitos)

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION
M DE#J.AY
Eﬁtﬁww%&% GADM. EL{ ROY VELLACA VERA
GERENTE DEAD! ’ Y ENANZAS UB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisidon Evaluadora CAS
SEGUNDO MIEMB

Comisidon Evaluadefa CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Perti N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY

ocollay

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Organizacional en su
condicién de miembros de la Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se
reunieron y procedieron a realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la
convocatoria en mencion, por lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron
evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA I
5 : Evaluacién .
Item Apellidos y Nombres Curvicular Condicién
6 RAMOS AGUILAR JOSE ANTONIO 50 APROBADO
CASTRO CABRERA MILAGROS DEL ROCIO 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

AUNICIPALIDAD DE POCOLLAY

seeran ING, ADM. EL{ ROY VELLACA VERA
GRC. EDGAR MELITON SERRA ( 3 !
< EDGARNELTON PN SERES GERENTE DE RECURSOS MUMANOS

PRIMER MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

PRESIDENTE
Comision evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBRO
Comisidén Evaluadoxa CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Pert N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Jocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Organizacional en su
condicién de miembros de la Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se
reunieron y procedieron a realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la
convocatoria en mencién, por lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron
evaluados de la siguiente manera:

TECNICO ADMINISTRATIVO lI
: . Evaluacion —_—
ltem Apellidos y Nombres Curricular Condicién
7 |FLORES MENDOZA ELVIS ROMAN 52 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION
@T Y
C.AC. EDGAR MELITON SERPANO 1¥5.48M. ELi RGY VELLACA VERA
GERENTE DEAD! Y FNANZAS SUB GERENTE DB RECURSOS HUMANOS
PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

ESUPUESTO Y DES, ORG.
SEGUNDQ MIEMBRO

Comisidon Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Peri N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY @@@éi @ggy

UN BELLO DISTRITO

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Organizacional en su
condicién de miembros de la Comisién Evaluadora de Proceso de Selecciéon de Personal CAS, se
reunieron y procedieron a realizar la Evaluacién curricular de los expedientes presentados para la
convocatoria en mencion, por lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron
evaluados de la siguiente manera:

TECNICO ADMINISTRATIVO
: . Evaluacién s
item Apellidos y Nombres Curricular Condicion
RAMIREZ ROSPIGLIOSI MARCELA ANNERYS 20 DESAPROBADO
8 | ROJAS VILLALOBOS EMMYLY LIHUA 30 DESAPROBADO
ANAHUA MENDOZA LOYDA CORINA 50 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

7
tucdl

NGADM. EL{ ROY VELLACA VERA
GERENTE DE RECURSOS HUVANOS

PRIMER MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

PRESIDENTE
Comision evaluadora CAS

—

TIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY
|~
T rr——ete.

"ECON. EVER SANCHEZ ALEJOS
GERENTE DES‘H% | §E&%E§IQ&DES.ORG.
Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Perd N° 1001-Tacna Teléfono n° 052-281531




Municipalidad Distrital
POCOLLAY

ocoliay

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Asesoria Juridica en su condicion de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTAIII
‘ . Evaluacion s
ltem Apellidos y Nombres Currcular Condicién
9 |ALAVE ESTRADA LEONARDA CECILIA 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

BB EDGAR MELITON PARIMUANA SEREANO
& GERENTE DE ADMIMISTRA( YWNANZfS

INGADM. ELf ROY VELLACA VERA
SYB GERENTE DE RECURSOS HUMANQS

PRESIDENTE % PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS ) Comisién Evaluadora CAS

MUNCIPALL

SEGUNDQ MJEMBRG@ c2o0o>>

ﬂﬂﬂﬂﬂ M" aes 9 .y . g’ &gi a
/ l%%éeﬁ;é £IASESORIA JU R\g‘f

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Perii N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

%‘fﬁ»

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

pocollay

UN BELLO DISTRITO

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Gerente de Asesoria Juridica en su condicién de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

TECNICO ADMISNITRATIVO I
item Apellidos y Nombres € Ealacion Condicién
Curricular
10 | CHURA CUTIPA GRASSE GUIANETTE 42 MESAFROBADD
(no cumple los
requisitos)

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

5. EDGAR MELITON PARI ERRANO
ERENTE DE ADMINISTRACION Y RNANZAS
PRESIDENTE
Comision evaluadora CAS

MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY

Julio Néstdr Huanca Vilca
GERENTE DF/ASESORIA JURIDICA

SEGUNDO MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

ERENTE DE RECURS DS BUMANOS

PRIMER MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Perd N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY

ocollay

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Fiscalizacion y Control Municipal en su condicién de miembros
de la Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a
realizar la Evaluacién curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por
lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |
< . Evaluacion I
Iltem Apellidos y Nombres Curricular Condicion
11 | CCALLI TICONA JAVIER 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

ING/ADM.ELf ROY VELLACA VERA
SUB\GEREHTE DE RECURSOS HUMANOS

PRIMER MIEMBRO
Comision Evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBRO
Comisidon Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Peri N° 1001-Tacna Teléfono n° 052-281531
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

yocoliay

UN BELLO DISTRITO

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Tesoreria en su condiciéon de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA Il
item Apellidos y Nombres Exaluacian Condicién
Curricular
12 | TORRES CACHI LUZ MARINA ALIXIA 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

My

--------- T LT i/ U
GRC. EDGAR MELITON PARIHUANA SERPANO r A
QR NISTRA “MANZS 1%6ADM. EL ROY VELLACA VERA
GERENTE DE ADH CIONY FNANZAS UB GERENTE DE RECURSDS BUMANOS
PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Pera N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY

ocollay

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccién CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Contabilidad en su condicién de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencioén, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA I
item Apellidos y Nombres Evalu.aclon Condicién
Curricular
13 DESIERTO
LA COMISION

CAC. EDGAR NELTTON PARIAIA

GERENTE DE ADMINISTRA INENABH. ELf ROY VELLACA VERA
S/iB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS ) Comision Evaluadora CAS

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Per N° 1001-Tacna Teléfono n° 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Abastecimiento en su condicion de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccién de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual se

jocollay

UN BELLO DISTRITO

deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA Il (RESPONSABLE DE ADQUISICIONES)

i . Evaluacién —_—
ltem Apellidos y Nombres Curricular Condicion
14 AROAPAZA BALCONA GLADYS 54 APROBADO
SALAS RAMOS VICTOR HUGO 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS

OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

PL. EDGAR MELITON PARI
GERENTE DE ADMINISTRA %{?AEP;RZ%;,NO

PRESIDENTE
Comision evaluadora CAS

-—

SEGYUNDO MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

.EL{ ROY VELLACA VER ~

SUGGERENTE DE RECURSOS KUMaNG:

PRIMER MIEMBRO
omisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Peri N° 1001-Tacna Teléforno n® 052-281531




Municipalidad Distrital
POCOLLAY

yocollay

UN BELLO DISTRITO

“Afo de ia Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccién CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Abastecimiento en su condicion de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacién curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALISTA lll (RESPONSABLE DE ALMACEN)
P . Evaluacion s g
ltem Apellidos y Nombres Enrricular Condicién
15 |PEREZ LLACA DULIO KENNEDY 50 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

GERENTEDE NG. ADM. EL{ ROY VELLACA VERA
SUBTGERENTE DE RECURSOS HUMANOS

PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Per N° 1001-Tacna Teléfono n° 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY

yocolla

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Abastecimiento en su condicién de miembros de la Comision
Evaluadora de Proceso de Seleccién de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar la
Evaluacién curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencion, por lo cual se
deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

TECNICO ADMINISTRATIVO Il COTIZADOR

: . Evaluacion _—
ltem Apellidos y Nombres Curricular Condicion
DESAPROBADO
16 | CONDORI LLANOS JEANETT KLEINE 43 ( no cumple con
los requisitos )

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Perti N° 1001-Tacna Teléfono n°® 052-281531
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Municipalidad Distrital
POCOLLAY

pocollay

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Recursos Humanos en su condicién de miembros de la
Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar
la Evaluacién curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual
se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALIASTA I
: . Evaluacién C .
ltem Apellidos y Nombres Curricular Condicién
17 DESIERTO
LA COMISION

e— ) Rl NG. ADM. EL{ ROY VELLACA VERA
<7<, EDGAR MELITON RP
GERENTE DE ADMINISTRACION Y i34 '-NO Su RENTE DE RECURSOS HUMANOS
PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS
SEGUNDO MIEMBRO

Comisién Evaluadora CAS

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Peri N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



Municipalidad Distrital
POCOLLAY
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ocoliay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracién y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Recursos Humanos en su condicién de miembros de la
Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar
la Evaluacién curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual
se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

ESPECIALIASTA Il (ADMINISTRATIVO)
item Apellidos y Nombres Evaluacion Condicién
Curricular
DESAPROBADO
(NO CUMPEL LOS
18 | CONTRERAS LAURA JAVIER REYNALDO REQUISITOS - SIN
HABILIDAD)

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

Munw?cﬁ?mﬁs Y

etb S | R P YA
c.nc.epe«numm% """ RPANO
Geammmmmm INGMABM. ELI ROY VELLACA VERA

SUB GERENTE DE RECURSOS KUMANOS

PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisiéon Evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS




Municipalidad Distrital
POCOLLAY
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Jocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el Sub Gerente de Ejecucion Coactiva en su condicion de miembros de la
Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccién de Personal CAS, se reunieron y procedieron a realizar
la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en mencién, por lo cual
se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

TECNICO ADMINISTRATIVO I
: . Evaluacién s
Item Apellidos y Nombres Eapsule Condicién
BENDEZU GOMEZ MAJORIE 50 APROBADO
CHAPARRO GARCIA LISBETH SINTIA 50 APROBADO
19 DESAPROBADO
MAMANI MAMANI FELIPE 28 (no cumple con
los requisitos)

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION

PRIMER MIEMBRO
Comisién Evaluadora CAS

PRESIDENTE
Comision evaluadora CAS

SEGUNDO MIEMBRO s
Comisién Evaluadora CAS




Municipalidad Distrital
POCOLLAY

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ocollay

UN BELLO DISTRITO

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-MDP

En Pocollay, al 17 de agosto del afio dos mil veintitrés y de conformidad con las Bases del Proceso de
Seleccion CAS N° 001-2023-MDC, el Gerente de Administracion y Finanzas y el Sub Gerente de
Recursos Humanos y el encargado de la Oficina de Servicio de Cementerio Municipal en su condicion
de miembros de la Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal CAS, se reunieron y
procedieron a realizar la Evaluacion curricular de los expedientes presentados para la convocatoria en
mencion, por lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente
manera:

ESPECIALISTA Ill (ADMINISTRATIVO
item Apellidos y Nombres %,:rl::zﬁllgp Condicion
20 | CABRERA QUISPE JOSE ANTONIO 45 APROBADO

LOS POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN DE ASISTIR
A LA ENTREVISTA PRESENCIAL QUE SE REALIZARA EL 18 DE AGOSTO DE 2023, EN LAS
OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY A LAS 10.00 HORAS.

LA COMISION
DE \{
MU
= i nas ) A»

CAT. EDGAR MELITON SERRANO |
GERENTR O Y FNANZAS ) .
ING-ADM. EL| ROY VELLACA VERA

8)0 GERENTE DE RECURSOS HuUMAHOS
PRESIDENTE PRIMER MIEMBRO
Comision evaluadora CAS Comisién Evaluadora CAS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCCLLAY

Plaza de Armas N° 100-Curibaya — Calle Pertii N° 1001-Tacna Teléfono n® 052-281531



