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COMUNICADO
PROCESO DE SELECCION CAS (TRANSITORIO) N° 002-2024-MDP

Se comunica a las/los postulantes la modificacion del Cronograma del presente Proceso de
Contratacion CAS, de acuerdo al siguiente detalle:

ETAPAS DEL PROCESO ' CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
SELECCION |
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ENTREVISTA
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Publicacion de Resultado Final en el portal
institucional de la Municipalidad Distrital de
6 | Pocollay y la Pag. Web 06/06/2024
talentoperu.servir.gob.pe y/o
www, servir.gob.pe

Comité de Proceso de
Seleccidn de Personal

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Inicio del Contrato 07/06/2024
' Después de 5
8| eanri st Bl CoRtratn dias habiles de Comité de Proceso de
P publicacién del Seleccion de Personal

resu[taqo final

Tacna, 03 de junio de 2024
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CP.C, EDGAR MELTTON PARIHUANA SEREANO
CGERENTE DE ADMIMISTRACION Y FINANZAS
PRESIDENTE
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