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ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL
N° 040-2026-CM-MDP-T

Pocollay, 26 de junio de 2026.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY;

VISTO:
La Sesion Ordinaria de Concejo Municipal del Distrito de Pocollay de fecha 25 de junio de

2026 el cual traté como punto de agenda: Carta N° 012-2026-VCCCH-MDP-T de fecha 24 de
junio de 2026 Pedido formulado por la Reg. Veronica del Carmen Colquehuanca Chambilla,

b

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perii establece que, las municipalidades
provinciales y distritales son los é6rganos de gobierno Local y tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el articulo
IT Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades- Ley N°27972, la autonomia que
la Constitucién Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno administrativo y administracion, con sujeciéon al ordenamiento
juridico;

Que, el articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que “los
comcejos mumnicipales ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacion de ordenanzas y
acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes a su organizacion interna lo resuelven a
través de resoluciones de concejo”, el mismo que es concordante con el articulo 41° que sefiala:
“Lps acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés
puiblico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar
n determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional. Los acuerdos aprobados,
uando asi lo requieran, incluyen un plan de implementacion que €stablezca las acciones a
ealizar, sefialando metas, plazos y financiamiento, segiin corresponda’;

Qle, mediante Ordenanza Municipal N° 010-2020-MDP-T, se aprob6 el Reglamento Interno
RIC) del Concejo Municipal del Distrito de Pocollay, el cual define su organizacién, establece

=\ Jas atribuciones y obligaciones de sus miembros, asi como el desarrollo de la sesion de
S ' concejo y el funcionamiento de las comisiones;

Que, €l Reglamento Interno de Concejo (RIC) del Concejo Municipal del Distrito de Pocollay,
en su articulo 4° precisa: La funcion fiscalizadora la ejerce sobre los actos de la
administracién municipal, debiendo cautelar los intereses de la comunidad a la cual
representan; por medio de las comisiones permanente o especiales o de manera individual
en la estacion de pedidos de las sesiones ordinarias;

Que, conforme lo descrito en el inciso 2) del articulo 10° de la Ley N°27972, Ley Organica de
Municipalidades, son Atribuciones y Obligaciones de los regidores: Corresponden a los
regidores las siguientes atribuciones y obligaciones: (...) 2. “formular pedidos y mociones de
Orden del Dia’.

Que, Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades precisa en su articulo 14° Derecho de
Informaciéon: “Desde el dia de la convocatoria, los documentos, mociones y proyectos
relacionados con el objeto de la sesidon deben estar a disposicion de los regidores en las
oficinas de la municipalidad o en el lugar de celebracion de la sesién, durante el horario de
oficina. Los regidores pueden solicitar con anterioridad a la sesién, o durante el curso de ella
los informes o aclaraciones que estimen necesarios acerca de los asuntos comprendidos en
la convocatoria. El alcalde, o quien convoque, esta obligado a proporciondrselos, en el término
perentorio de 5 (cinco) dias habiles, bajo responsabilidad...”;

Que, estando en Sesion Ordinaria de fecha 25 de junio de 2026 visto el pedido expuesto en
la estacion correspondiente y sustentado por la Reg. Verdonica del Carmen Colquehuanca
Chambilla mediante Carta N° 012-2026-VCCCH-MDP-T de fecha 24 de junio de 2026 el cual
se precisa en su cuarto y siguientes considerandos de la presente Carta, lo siguiente:

(o)
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“... por parte de la Presidenta de la Comisién Investigadora no se tomé ninguna accién para investigar o
ejecutar como comisién (téngase presente que conformamos 03 integrantes), generando retraso al
objetivo de la investigacién, el cual es no coordinar las citaciones con sus miembros, incluso la Presidenta
de la Comisién se tomé atribuciones sin consultar a sus integrantes, efectué notificaciones requiriendo
informacién sin consentimiento de la comisién investigadora actuando de manera personalizada, la cual
no fue validada por sus miembros hoy presentes en la Sesién, cometiendo actos arbitrarios y un abuso
de funciones en el ejercicio de sus funciones con la investidura de regidores, en conclusién como comisién
“no” hemos emitido un voto ni favorable ni desfavorable, no hemos respaldado requerimiento de
informacién, no hemos participado de reuniones de trabajo, porque como integrantes “NO hemos asistido
a reuniones (virtuales o presenciales) y que de forma arbitraria, se han elaborado “supuestas actas”
sobre un no quérum, que establece el marco normativo del RIC y asi como el TUO de la LPAG, a la fecha
no han sido comunicadas ni vdlidamente Notificadas, dejando de lado opiniones importantes por parte
de sus miembros, habiendo transcurrido mds de 02 arios desde su conformacién de la comisién
investigadora antes mencionada”.

“solicito a vuestro serior Alcalde deje sin efecto el Acuerdo de Concejo Municipal N° 006-2024-CM-MDP-
T'de fecha 06.02.2024 (...)”, por la ilegalidad en la que se llevé adelante la presente Comisién, NO hemos
sido notificadas vdlidamente a las integrantes, desconocemos el contenido de las “supuestas actas”
elaboradas por la Presidenta de la Comisién Investigadora, asimismo quiero dejar constancia que como
integrante de la Comisién Investigadora no hemos incumplido a los deberes por parte de las integrantes,
se nos ha timitado el derecho de opinién y voto, conforme lo establece el Reglamento Interno de Concejo
y asi como la finalidad publica, respecto a los derechos fundamentales de todas las personas®.

«

.. solicitar y precisar que una vez se tenga por dejado sin efecto el Acuerdo de Concejo Municipal N°
006-2024-CM-MDP-T de fecha 06.02.2024, este caso sea tratado en la Comisién Especial de Procesos
Disciplinarios del Concejo Municipal o en su defecto se conforme una Comisién Ad Hoc para ver
especificamente este caso y otros adicionales que pudieran surgir”.

Que, el pedido que realizan los miembros del concejo municipal son el gjercicio de una
facultad o prerrogativa que les asiste a los regidores establecida en la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972 y corresponde al Concejo Municipal, merituar el mismo y
asumirlo como suyo, previa evaluaciéon e investigacion sobre la pertinencia o no, de la
informaciéon o peticion expuesta, tal como lo sostiene el Tribunal Constitucional en la
sentencia recaida en el Ex. N° 007- 2003-AI/TC, respectivamente;

Que, el experto jurista, escritor y autor Javier Alfaro Limaya, en su modelo de Manual del
Alcalde y Regidor Moderno-sobre el Reglamento Interno de Concejo (RIC) propone en sus
comentarios: “El Alcalde pasard a la Estacién Informes, luego a la de Pedidos, estableciendo el rol de los

oposiciones que se presenten con posterioridad al término fijado (culminacién de la sesién), se incluirdn
m Agenda correspondiente a la Sesion inmediata posterior (...);

Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General establece en el
Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo articulo 1 precisa que: El
procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios,

sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:
(...) 1.1 Principlo de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la

Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los
fines para los que les fueron conferidas. (...) - 1.2. Principio del debido procedimiento.- Los
administrados gozan de los derechos y garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales
derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a ser notificados;
a acceder al expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos
complementarios; a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a
obtener una decisién motivada, fundada en derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo
razonable; y, a impugnar las decisiones que los afecten. La institucién del debido procedimiento
administrativo se rige por los principios del Derecho Administrativo. La regulacién propia del Derecho
Procesal es aplicable solo en cuanto sea compatible con el régimen administrativo.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 010-2020-MDP-T de fecha 04 de septiembre de 2026
se aprobo el “Reglamento Interno del Concejo Municipal del Distrito de Pocollay” el cual
sefiala en su articulo 12: (...) 2. “Formular pedidos, informes y mociones del Orden del Dia”.;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 010-2020-MDP-T de fecha 04 de septiembre de 2026
se aprobd el “Reglamento Interno del Concejo Municipal del Distrito de Pocollay” el cual
sefiala en su articulo 35: (...) Por disposicién del Alcalde o quien presida la Sesion, el
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Secretario General dara cuenta de toda la documentacion que debe ser puesta en
conocimiento del Concejo, en el siguiente Orden: (...) 1. “Oficios y Cartas™.

Que, el Sub Capitulo II Informes y Pedidos, articulo 38 del Reglamento Interno del Concejo
Municipal del Distrito de Pocollay, precisa: “Sin perjuicio de los pedidos que pudiesen formular
por escrito, los regidores podran formular los pedidos que estimen pertinentes”; concordante con
el articulo 39 del mismo cuerpo legal que precisa: “Los informes y pedidos seran breves y
concretos, los cuales no excederan los tres (03) minutos, a fin de que cumpla con informar y/o
pedir los asunto de su competencia o de su comisiéon”; concordante con el articulo 86 del
Reglamento Interno del Concejo Municipal del Distrito de Pocollay, precisa: (...) numeral 2.
conocer y conducir los procesos disciplinarios que se instauren en contra de los miembros del
concejo proponiéndose la sancién a aplicarse (...);

Que, ante lo expuesto al Pleno de Concejo luego de haber analizado y escuchado el pedido
formulado por la Regidora Verénica del Carmen Colquehuanca Chambilla, por la naturaleza
y finalidad descrita en la Carta N° 012-2026-VCCCH-MDP-T de fecha 24 de junio de 2026,
el presente debera ser remitida a la Comisién Especial “Comisién de Procesos Disciplinarios”
ante presuntos actos arbitrarios por parte un miembro del concejo municipal, y estese al
pedido formulado en la ‘estacién correspondiente y de conformidad con lo descrito en el
Reglamento Interno de Concejo Municipal (RIC) del Concejo Municipal del Distrito de
Pocollay, Capitulo II “Comisiones Especiales”, articulo 83° precisa: El Concejo Municipal
contara con tres comisiones especiales las cuales son: 2. Comisién de Procesos Disciplinarios,
por ello RESULTA PERTINENTE por su naturaleza pase a esta Comisién Especial, para tener
una evaluacion, analisis, indagacion, investigacién y determinacién de la presunta conducta
por parte de un integrante o miembro del Pleno de Concejo Municipal de la Municipalidad
=] Distrital de Pocollay, respectivamente;

Jue, estando a lo dispuesto en el articulo 9°, 39, 41° de la Ley Organica de Municipalidades
{° 27972 la Ordenanza Municipal N° 010- 2020 MDP-T que aprobé el Reglamento Interno
el Concejo (RIC) del Concejo Municipal del Distrito de Pocollay y luego del amplio debate y
/opmlones diversas vertidas en la Segunda Sesion Ordinaria de fecha 25 de junio de 2026;
> en tal sentido el/la Jefe de la Oficina de Atencion al Ciudadano, Secretaria General y Gestion
Documentaria en su calidad de Secretaria General someti6 a votacién el punto propuesto y
formulado, y con la dispensa del tramite y lectura del acta, se APROBO por MAYORIA lo
siguiente:

\ ACUERDO:

| ARTICULO PRIMERO.- REMITIR, cl pasc a la Comisién Especial “Comisién de Procesos
\Disciplinarios” del Concejo Municipal correspondiente al Pedido formulado y remitido por la
IRegidora Verdnica del Carmen Colquehuanca Chambilla mediante Carta N° 012-2026-
VCCCH-MDP-T de fecha 24 de junio de 2026 ante “presuntos actos arbitrarios y abuso de
ffunciones” efectuado por un miembro del Pleno de Concejo Regidora Lilian Azucenta Copa
Montalico, con la finalidad que se realice una mayor evaluacion, analisis, indagacion,
investigacion y determinacion de una presunta conducta por parte de un integrante o
miembro del Pleno de Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay y las
| partes involucradas de corresponder, conforme los considerandos expuestos y que forman
' parte integrante del presente acuerdo de concejo.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Atencién al Ciudadano, Secretaria
General y Gestién Documentaria la NOTIFICACION al Presidente (a) de la Comisién Especial
“Comision de Procesos Disciplinarios” del ejercicio 2026 aprobado en el articulo precedente
conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.

C.c. Archivo
Awm.nb\

OACSGGD
Comisién Elpec
HRGM/sesd.




